
 
 

 

                                                                   

Unser Mandant ist ein weltweit agierendes sehr erfolgreiches Unternehmen in der Pharmazulieferer-
industrie, das in seiner Branche eine führende Marktposition einnimmt. Das Unternehmen produziert 

und vertreibt mit hoher Nachfrage innovative Produkte auf den Gebieten „Pharma Packaging Innvo-

vations“ und „Specialty Films Solutions“. Um das weitere Wachstum des Unternehmens zu unterstüt-

zen und weiter voranzutreiben, wird nunmehr der „Abteilungsleiter Produktion (m/w/d)“ gesucht. 

 

Abteilungsleiter Produktion (m/w/d) 
Raum Freiburg i.B.  I  Eigenverantwortung  I   Entwicklungsperspektive  I  HO-Option 

 
Geboten werden: 
 

- Attraktive Vergütung  

- Persönliche Entscheidungsfreiheit 

- Flexibles Arbeiten mit HO-Option 

- Arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge 

- Sehr gute Entwicklungsperspektiven 
- Firmenfitnessangebote  

- Betriebsrestaurant 

 
Die Aufgaben als „Abteilungsleiter Produktion  (m/w/d)“: 
 

- Sicherstellung der prozessorientierten Abwicklung von Kundenaufträgen in Zusammenarbeit 

mit den anderen Abteilungsleitern und dem Produktionsleitern/Schichtleitern 
- Verantwortung über den Prozess, die verfahrenstechnische und organisatorische Weiterent-

wicklung der Prozesse im Verantwortungsbereich 

- Mitwirkung bei der technischen Weiterentwicklung der Maschinen/des Maschinenparks im 

Verantwortungsbereich 

- Fokussierung auf kontinuierliche Qualitätsverbesserungen und Ansprechpartner bei Reklama-

tionen, Verantwortung für Ursachenerkennung und Behebung 

- Zusammenarbeit mit peripheren Abteilungen (u.a. Planung, QA, IH) zur Sicherstellung des 

Produktionsablaufs nach Plan 
- Verantwortung für die Einhaltung der Sicherheitsrichtlinien, Sauberkeit/Ordnung 

- Schulung der Mitarbeiter betreffend der umgesetzten Weiterentwicklungen als Coach und Un-

terstützer der Mitarbeiter 



 
 

 

                                                                   

- Vorbild und Verantwortlich für den Kontinuierlichen Verbesserungsprozess inkl. deren Umset-
zungsprojekte in der Abteilung 

- Verantwortung für die tägliche Aktualität der Kennzahlen für das Produktionsgespräch (CR) 

sowie Erläuterung der Ursachen bei Abweichungen und Einleitung entsprechender Maßnah-

men 

- Durchführung von Trendanalysen und Initiierung von Maßnahmen zur Zielerreichung 

- Abweichungen erkennen und eigenständig Maßnahmen zur Korrektur ergreifen 

 

Ihr Profil: 
 

- Abgeschlossenes Ingenieur-Studium mit mind. 5 Jahren Berufserfahrung in vergleichbarer 

Position im industriellen Umfeld oder Techniker-/ Meister-ausbildung mit 8-10 Jahren Berufs-

erfahrung in vergleichbarer Position im industriellen Umfeld 

- Betriebswirtschaftliche Grundkenntnisse 

- Führungserfahrung, sicheres Auftreten und Durchsetzungsvermögen, Teamfähigkeit, 

Kommunikations-, Präsentations- und Kooperationsfähigkeit 

- Sorgfältige, selbstständige und analytische Arbeitsweise 
- Routinierter Umgang mit MS-Office-Software 

- Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse 

- Gute Kenntnisse im Bereich Projektmanagement sowie Erfahrung bei der Führung von Pro-

jektteams sind von Vorteil 

 

Entspricht diese Funktion als „Abteilungsleiter Produktion (m/w/d)“ Ihren beruflichen Wunschvorstel-

lungen? Dann würden wir Sie gerne kennen lernen. Wir freuen uns auf Ihre Kontaktaufnahme: 
CONSIDERO Personalberatung, Thomas Gottschlich, gottschlich@considero.de oder direkt telefo-

nisch unter +49 172 299 29 29. 

 

CONSIDERO Personalberatung 
Ricker, Weber & Gottschlich 

                                Margaretenstraße 26       42651 Solingen    Tel.: 0221 – 940870 
info@considero.com 
www.considero.com 

 


